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“Estamos por la defensa de la Industria
Nacional como la garantía de la

permanencia de los puestos de trabajo”

Luis Fernando Cadavid M



Contenido
Bienestar
Requerimientos y rotación
Salud Integral
Informe Jurídico
Consolidaridad Asociación Mutual



Bienestar



  75 usuarios   122 citas

Total general:  

75 usuarios

38 
1 

34
2 

Usuarios por proveedor y citas

Uso de los convenios psicológicos



Detalle de
nacimiento

Detalles de
condolencias



141 afiliados

 vinculados
beneficiados

ACOMPAÑAMIENTO NUTRICIONAL
CON PAQUETES ALIMENTARIOS



Feria de Emprendimientos 2024

Bienvenida la
navidad
Programa hijos
con discapacidad





Fondos Sociales



Inteligencia Emocional
(control de emociones, empatía)

Comunicación asertiva

Apertura al cambio

Iniciativa

Trabajo colaborativo

  Capacitadores

ARL: Diana Henao
SENA: Lina Arbelaez

  Complemento

Ruta de 20 cursos de la plataforma AVIL- UBITS
Conversatorio de buenas prácticas
Cápsulas de conocimiento

  45 afiliados
En cargos de mandos medios en confección.
(entrenadoras, supervisoras y líderes de proceso)

Impacto:

Formación habilidades blandas 



Disciplina positiva
Tejiendo hogares

Curso Excelencia en el Servicio
Convenio Comfama- CESDE



Requerimientos
y rotación



PROCESOS DE SELECCIÓN



CAMBIO DE CARGOINGRESOS DE AFILIADOS



Retiros



Salud integral
En 2024, Sintracontexa alcanzó un 100% de cumplimiento en los Estándares Mínimos

establecidos por la Resolución 0312 de 2019, reafirmando su compromiso con la
seguridad, el bienestar laboral y el cumplimiento normativo.



varía entre 90% y 95%

El porcentaje de
cumplimiento

lo que indica un nivel
de cumplimiento alto

Actividades encaminadas a identificar peligros y valorar riesgos, capacitación y
formación, manejo de la accidentalidad, prevención y atención de emergencias,

medicina deltrabajo, mejoramiento.

Salud integral





Capacitación



Accidentalidad Incapacidades



Recomendaciones médicas Enfermedades Laborales



Informe Jurídico





Informe de
procesos
disciplinarios



Consolidaridad
Asociación Mutual



Ahorros

Cartera $2.908.950.507

Créditos



Fondos sociales



Proyecto Consolidaridad 2025



“Reunirse es un comienzo; mantenerse juntos
es progreso; trabajar juntos es éxito”

Henry Ford



Gracias.
Encuesta de opinión
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